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1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei sau, dupa
caz, a reviziei in cadrul editiei procedurii

Nr. Elemente prlvmfi responsabilii/ Numele si Functia Data Semnitura
Ctr. operatiunea prenumele
0 1 2 3 4 5
1. |Elaborat Iacob Oana Maria Prpfesor in invatamant 2025-09-
primar 30
2. | Verificat Eftimie Nicolae Director 3(5)26_01_
3. |Avizat Eftimie Nicolae Coordonator CEAC ;826_01_
4. | Aprobat Eftimie Nicolae Director 5826_01_
2. Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii
Editia Data la
sau, care se
Nr. dup-a‘caAz, Componenta revizuita Modalitatea reviziei aplica .
Ctr. | revizia in prevederile
cadrul sau revizia
editiei editiei
0 1 2 3 4
Editia I,
1. Revizia 0 2022-12-15
Descrierea procedur'u; o Modificare continut conform reglementadrilor legislative in vigoare.;
Documente de referinta AR ~  xx A . .
. N e Legea nr. 198 din 4 iulie 2023 a Invdtdmantului preuniversitar., Se
Editia I, |aplicabile activitatii e o . N . AR
2. . ST modifica continutul procedurii in conformitate cu legislatia in 2026-01-30
Revizia 1 | procedurale; Definitii si . ] e w . < - .
o . vigoare.; Se modifica termenii utilizati din procedura in conformitate
abrevieri ale termenilor S s
o cu legislatia In vigoare
utilizati

3. Lista cuprinzand persoanele la care se difuzeaza editia sau, dupa caz, revizia din

cadrul editiei procedurii

Nr. S.COPP l.. Exemplar Departament Functia Numele si ]?at:a .. | Semnatura
Ctr. | Difuzarii nr. prenumele primirii
0 1 2 3 4 5 6 7
. Toate compartimentele, conform Personal 2026-01-
1. | Aplicare . cn S
organigramei in vigoare didactic 30
2. | Informare Conducere Copducator Eftimie Nicolae | 2026-01-
entitate 30
. < Coordonator . . 2026-01-
3. | Evidenta CEAC CEAC Cipu Florina 20
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Nr. S.COPP l.. Exemplar Departament Functia Numele si ]?at.a .. | Semnatura
Ctr.| Difuzarii nr. prenumele primirii
0 1 2 3 4 5 6 7
4. | Arhivare Arhiva Arhivar Mihai Mirela 5826_01_

4. Scopul procedurii

Prezenta procedura vizeaza modul In care se constituie Comisia pentru curiculum, precum si activitatile desfasurate de membrii
acesteia, in SCOALA PROFESIONALA "ARETA TEODORESCU" GRIVITA.

5. Domeniul de aplicare

Personalul didactic implicat in organizarea si functionarea comisiei de curriculum va aplica prezenta procedura in activitatea
desfasuratd In cadrul scolii.

6. Documente de referinta aplicabile activitatii procedurale

e Legeanr. 198 din 4 iulie 2023 a Invatamantului preuniversitar

¢ Ordinul nr. 600 din 20 aprilie 2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor publice;

e Ordinul nr. 5726 din 6 august 2024 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de nvatamant
preuniversitar;

e Ordinul nr. 6223 din 4 septembrie 2023 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de organizare si functionare a consiliilor de
administratie din unitatile de Tnvatamant preuniversitar;

e Ordinul nr. 3238 din 5 februarie 2021 pentru aprobarea Metodologiei privind dezvoltarea curriculumului la decizia scolii;

o Hotdrarea nr. 631 din 11 mai 2022 pentru modificarea anexei la Hotararea Guvernului nr. 994/2020 privind aprobarea standardelor
de autorizare de functionare provizorie si a standardelor de acreditare si de evaluare externa periodica in nvatamantul
preuniversitar;

e Instructiuni nr. 1 din 16 mai 2018 privind aplicarea unitara la nivelul unitatilor de Tnvatdmant preuniversitar a Standardului 9 -
Proceduri prevazut in Codul controlului intern managerial al entitdtilor publice, aprobat prin Ordinul secretarului general al
Guvernului nr. 600/2018.

7. Definitii si abrevieri ale termenilor utilizati

7.1 Definitii:

Nr.

Ctr Termenul Definitia si/sau, daca este cazul, actul care defineste termenul

Autoritate publica, institutie publica, companie/societate nationald, regie autonomad, societate la care
1. | Entitate publica statul sau o unitate administrativ-teritoriala este actionar majoritar, cu personalitate juridica, care
utilizeaza/administreaza fonduri publice si/sau patrimoniu public;

Controlul calitatii
educatiei in

2. | unitdtile de
Tnvatamant
preuniversitar

Activitati si tehnici cu caracter operational, aplicate sistematic de o autoritate de inspectie desemnata
pentru a verifica respectarea standardelor prestabilite;
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Nr. ST « .
Ctr Termenul Definitia si/sau, daca este cazul, actul care defineste termenul
Ansamblu de actiuni de dezvoltare a capacitdtii institutionale de elaborare, planificare si implementare
Asigurarea calittii de programe de studiu, prin care se formeaza increderea beneficiarilor cd organizatia furnizoare de
3. educafiei "~ | educatie Indeplinegte standardele de calitate. Asigurarea calitdtii exprima capacitatea unei organizatii
furnizoare de a oferi programe de educatie in conformitate cu standardele anuntate. Aceasta este astfel
promovata Tncat sa conduca la imbunatatirea continua a calitatii educatiei.
4. Departament Directie Generald, Directie, Serviciu, Compartiment;
Conducatorul
5. | departamentului Director general, director, sef serviciu, sef compartiment;
(compartimentului)
6 Procedurd Prezentare, in scris, a pasilor ce trebuie urmati, a metodelor de lucru stabilite si a regulilor de aplicare
’ necesare indeplinirii atributiilor si sarcinilor, avand in vedere asumarea responsabilitatilor;
7 Procedura Modul specific de realizare a unei activitati sau a unui proces, editat pe suport hartie sau in format
" | documentata electronic; procedurile documentate pot fi proceduri de sistem si proceduri operationale;
Procedura
8 operationald (PO) | Procedura care descrie un proces sau o activitate care se desfagoara la nivelul unuia sau mai multor
" | (procedura de compartimente dintr-o entitate, fara aplicabilitate la nivelul Intregii entitati publice;
lucru)
Forma actuala a procedurii; editia unei proceduri se modifica atunci cand deja au fost realizate 3 revizii
9. | Editie procedura ale respectivei proceduri sau atunci cand modificarile din structura procedurii depasesc 50% din
continutul reviziei anterioare.
.. « | Actiunea de modificare, respectiv adaugare sau eliminare a unor informatii, date, componente ale unei
10. | Revizie procedura . . . R N . . ..
editii a unei proceduri, modificari ce implica, de reguld, sub 50% din continutul procedurii.
Beneficiarii directi
1 ai educatiei si Anteprescolarii, prescolarii, elevii si studentii, precum si persoanele adulte cuprinse intr-o forma de
" | formarii educatie si formare profesionala.
profesionale
Educatia timpurie (0 - 6 ani), formata din anteprescolar (0 - 3 ani) si prescolar (3 - 6 ani), ambele
cuprinzand grupa mica, grupa mijlocie si grupa mare; invatdmantul primar, care cuprinde clasa
12 Invatdmant pregatitoare si clasele I — IV, invatamantul secundar, care cuprinde Invatamantul secundar inferior sau
" | preuniversitar gimnazial (clasele V - VIII) si Invatamantul secundar superior, care poate fi liceal (clasele de liceu IX -
XII/XIIT) cu urmdtoarele filiere: teoretica, vocationald si tehnologica, Invatamantul profesional, cu
durata de minimum 3 ani si ITnvatamantul tertiar nonuniversitar, care cuprinde invatamantul postliceal;
13. |fnvatarea Munca intelectuala si fizica desfasurata in mod sistematic de catre pescolari/elevi, in vederea Tnsusirii
’ ’ continutului ideatic si formarii abilitdtilor necesare dezvoltdrii continue a personalitatii.
14. | curricalum Ansamblul coerent al planurilor-cadru de Tnvatamant, al programelor scolare si al manualelor scolare
) din Tnvatamantul preuniversitar;
Curriculum la Se constituie din disciplinele/domeniile de studiu, este propus pentru toti elevii din Invatdmantul primar,
- . gimnazial si liceal, filiera teoretica si filiera vocationald, si este elaborat la nivel national, regional, local
15. | decizia elevului . s 1A e A - s . )
din oferta scolii sau la nivelul unitatii de invatamant. Elevul are posibilitatea de a alege disciplinele/domeniile de studiu,
3 din oferta scolii, in functie de propriile nevoi si interese de cunoastere.
7.2 Abrevieri
Nr. . .
Ctr Abrevierea Termenul abreviat
1. |EP Entitate Publica
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Nr. . :

Abrevierea Termenul abreviat
Ctr.
2. |PO Procedura operationald
3. |CEAC Comisia pentru Evaluare si Asigurare a Calitatii
4. |CA Consiliul de Administratie
5. |CDEOS Curriculumul la Decizia Elevului din Oferta Scolii
6. SWOT Strengths, Weaknesses, Opportunities, Threats, Tnsemnand ,,Puncte tari, Puncte slabe, Oportunitati, Amenintari

8. Descrierea procedurii

Comisia pentru curriculum este o comisie permanenta care functioneaza pe parcursul intregului an scolar. Componenta comisiei
se stabileste anual. Activitatea comisiei din SCOALA PROFESIONALA "ARETA TEODORESCU" GRIVITA si documentele
elaborate de membrii comisiei sunt reglementate prin acte normative sau prin regulamentul de organizare si functionare a scolii.

In baza hotérarii Consiliului de administratie, la nivelul scolii se infiinteazi Comisia pentru curriculum, prin decizia scrisd a
conducatorului unitatii de invatamant. Consiliul de Administratie stabileste componenta si atributiile membrilor Comisiei. Modelul
hotararii si al deciziei se regasesc in anexele prezentei proceduri.

Atributiile Comisiei pentru curriculum:

e initierea si realizarea analizei de nevoi, implicand consultarea beneficiarilor educatiei, privind oferta curriculara a unitatii de
Tnvatamant, inclusiv a curriculumului la decizia elevului din oferta scolii (CDEOS), pentru fiecare an scolar, prin utilizarea
metodei de analiza de tip SWOT;
consilierea cadrelor didactice in procesul de elaborare a planificarii si proiectarii didactice;
monitorizarea de catre responsabilul comisiei pentru curriculum, a modului de aplicare a planurilor - cadru si a programelor
scolare, inclusiv prin realizarea de asistente la ore;

e analizarea periodica a performantelor scolare ale beneficiarilor primari si propunerea, dupa caz, a unor activitati remediale care
sa fie realizate la clasele de elevi;
coordonarea organizarii de activitati de pregatire pentru elevi in vederea participarii acestora la examene si concursuri scolare;
realizarea la nivelul catedrelor/comisiilor metodice a unor instrumente si resurse educationale, inclusiv a unor resurse
educationale deschise si a unor instrumente de evaluare si notare;

e centralizarea, prin responsabilul comisiei, a cursurilor optionale propuse de catedrele/comisiile metodice, sub forma unei liste
care este prezentatd pentru a fi dezbatuta si avizatd de consiliul profesoral si ulterior propusa, spre aprobare, consiliului de
administratie al unitatii de invatamant;
coordonarea activitatilor de prezentare a ofertei de CDEOS parintilor/reprezentantilor legali si beneficiarilor primari;
analizarea proiectelor de programa, in vederea acordarii de catre inspectoratul scolar a avizului de specialitate, pentru
disciplinele care fac parte din CDEOS, elaborate la nivelul unitatii de Tnvatamant;

e elaborarea anuala a unui raport privind calitatea ofertei curriculare a unitdtii de invatdmant, inclusiv a cursurilor optionale,
implementate la nivelul unitatii de invatamant, prin prelucrarea si interpretarea informatiilor obtinute din procesul de
monitorizare;

e prezentarea de catre responsabilul comisiei pentru curriculum, in consiliul profesoral, a raportului de activitate al comisiei si
valorificarea concluziilor si recomandarilor raportului in fundamentarea analizei de nevoi pentru proiectarea ofertei
curriculare, inclusiva CDEQOS, din anul scolar urmator;

e sustinerea cadrelor didactice Tn ceea ce priveste adaptarea planificarii scolare si a predarii la nivelul de performanta al
beneficiarilor primari si la realizarea planurilor individualizate de Tnvatare;

e monitorizarea nevoii de recuperare a achizitiilor si a desfisuririi programului "Invétare remediald” la nivelul unititii de
Tnvatamant;

® monitorizarea interesului beneficiarilor primari de a studia limba materna, respectiv istoria si cultura minoritatii careia 1i apartin
si Tntreprinderea demersurilor necesare pentru a le oferi posibilitatea sa le studieze, la cererea acestora sau a reprezentantilor
legali;

® constituirea si actualizarea periodicda a unei arhive electronice care sd cuprindd documente, studii, cercetari, resurse
educationale realizate/avizate de Ministerul Educatiei, care sprijina aplicarea curriculumului;

® constituirea si actualizarea periodica a arhivei electronice privind documentele care privesc curriculumul, atat cele elaborate si
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aprobate la nivel national, cat si cele elaborate si aprobate la nivelul unitdtii de Invatamant (planuri-cadru si programe scolare
utilizate, inclusiv pentru CDEOS).

9. Responsabilitati

CEAC

® coordoneaza aplicarea procedurilor si activitatilor de evaluare si asigurare a calitatii, aprobate de conducerea unitatii de
invatamant, conform domeniilor si criteriilor prevazute de legislatia in domeniu;

¢ formuleaza propuneri de Tmbunatdtire a calitatii educatiei.

Conducatorul unitatii de invatamant
emite decizia de numire a membrilor Comisiei de curriculum;

asigurd, prin responsabilul comisiei pentru curriculum, aplicarea planului de Tnvatamant, a programelor scolare si a metodologiei

privind evaluarea rezultatelor scolare;
e controleazd, cu sprijinul responsabilului comisiei pentru curriculum, calitatea procesului instructiv-educativ, prin asistente la ore si

prin participari la diverse activitati educative extracurriculare si extragcolare.
Consiliul de administratie
e stabileste componeta si atributiile membrilor comisiei.

Comisia pentru curriculum

¢ Isi desfdsoara activitatea In baza atributiilor stabilite de Consiliul de administratie avand ca rol important gestionarea modului de
implementare a curriculumului la decizia scolii.

10. Formulare

10.1 Formular evidenta modificari

Nr. ... | Data .. Data | Nr. . . Semnfl tura .
Editia| .. .|Revizia .. Descriere modificare conducatorului
Ctr. 7| editiei reviziei | Pag. .
’ departamentului
0 1 2 3 4 5 6 7
1.
Modificare continut conform reglementarilor legislative Tn
202- 2026- vigoare.; Legea nr. 198 din 4 iulie 2023 a invatamantului
2. |1 12-15 1 01-30 8 preuniversitar., Se modifica continutul procedurii in
conformitate cu legislatia in vigoare.; Se modifica termenii
utilizati din procedura in conformitate cu legislatia in vigoare
10.2 Formular analiza procedura
Nr. . Nume si prenume inlocuitor de drept | Aviz favorabil Aviz nefavorabil
Ctr Compartiment conducator compartiment sau delegat s s <
p 8 Semnatura | Data | Observatii | Semnatura | Data




MINISTERUL EDUCATIEI SI
CERCETARII
SCOALA PROFESIONALA "ARETA
TEODORESCU" GRIVITA

Editia: I

Procedura operationala

Revizia: 1

Comisia pentru curriculum

Pag. 7/8

Cod: PO-C.19

Exemplar nr. 1

Nr. . Nume si prenume inlocuitor de drept | Aviz favorabil Aviz nefavorabil
Ctr Compartiment conducator compartiment sau delegat s P s
: p 8 Semnadtura | Data | Observatii | Semnatura | Data
[MNG] R 2026-
2. Management Eftimie Nicolae 0125
[MNG] A 2026-
3. Management Eftimie Nicolae 01-30
10.3 Formular distribuire procedura
Nr. . Nume si Data < Data Data intrarii in vigoare a “
Compartiment > . ... |Semnatura . . Semnatura
Ctr prenume primirii retragerii procedurii
0 1 2 3 4 5 6 7
1.
11. Anexe

¢ F-01-PO-C.19 Model Hotarare CA privind constituirea Comisiei pentru curriculum

e F-02-PO-C.19 Model Decizie privind constituirea a Comisiei pentru curriculum
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